
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 
 

Wir verbinden Anspruch mit Begeisterung 

In der Automobilindustrie sind wir der technologisch weltweit führende Hersteller hochfester Verbindungselemente. Wir setzen 

Standards in den Bereichen Innovation, Qualität und Wirtschaftlichkeit. In verlässlichen und langfristigen Partnerschaften mit 

unseren Kunden entwickeln wir gemeinsam individuelle Lösungen für hochkomplexe Anforderungen der Zukunft. Zu Hause in den 

großen Automobilregionen dieser Welt, in Europa, Amerika und Asien sind wir als unabhängiges Familienunternehmen mit 3.500 

Mitarbeitern an zwölf Standorten erfolgreich und wachsen nachhaltig weiter.  

Sie möchten mit Freude Kunden begeistern? Werden Sie Teil unseres engagierten Teams. 

Berufsausbildung 

 Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

 Industriemechaniker (m/w/d), Fachrichtung Produktionstechnik 

 Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 

 Mechatroniker (m/w/d) 

 Zerspanungsmechaniker (m/w/d), Fachrichtung CNC- Drehmaschinensysteme 

 

Duales Studium 

 Betriebswirtschaft (Bachelor of Arts) (m/w/d), Fachrichtung Logistikmanagement & Wirtschaftsinformatik 

 Ingenieurwesen (Bachelor of Engineering) (m/w/d), Fachrichtung Maschinenbau & Mechatronik 

 Wirtschaftsingenieurwesen (Bachelor of Engineering) (m/w/d), Fachrichtung Maschinenbau  

 

Unser Angebot 

Eine aussichtsreiche berufliche Zukunft, die Sie mit Ihren Ideen und Ihrem Einsatz für erstklassige Ergebnisse mitgestalten. 

Unsere Aufgabenbereiche bieten vielfältige Themen, ein hohes Maß an Eigenverantwortung und große Gestaltungsspielräume. 

Bei uns finden Sie klare Prozesse und kurze Wege, die schnelle und zielorientierte Entscheidungen ermöglichen. Wir planen 

langfristig - nicht nur bezogen auf Standorte und Anlagen. Daher investieren wir in Ihre individuelle Entwicklung und ermöglichen 

persönliche Flexibilität. 

 

Tag der Ausbildung 

Am Samstag, den 14. September 2019, öffnet unser im November 2018 neu eröffnetes Aus- und Weiterbildungszentrum am 

Standort Homberg (Ohm) seine Pforten für Sie. Von 10 bis 16 Uhr können Sie sich hier selbst ein Bild von den modernen Aus- 

und Weiterbildungsmöglichkeiten bei KAMAX machen und die Chance nutzen, sich direkt mit den Ausbildern, aktuellen 

Auszubildenden und dualen Studenten auszutauschen. Wir freuen uns, Sie an diesem Tag persönlich bei KAMAX zu begrüßen. 

 

 

 

Theresa Neutze 

Teamleiterin Aus- und Weiterbildung 

Telefon: +49 6633 79-766 

E-Mail: personal-homberg@kamax.com 

Jetzt bewerben! 

Zukunftsperspektive bei KAMAX 

KAMAX GmbH & Co. KG 

Dr.-Rudolf-Kellermann-Str. 2 

35315 Homberg (Ohm) 

mailto:personal-homberg@kamax.com

